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SAGLIK HiZMETLERiI TEMEL KANUNU

Kanun Numarasi: 3359

Resmi Gazete: 15.5.1987 - 19461

000 Amac
000 Madde 1 - Bu Kanunun amaci; saglik hizmetleriyle ilgili temel esaslari dizenlemektir.

00

0000 Kapsam
000 Madde 2 - Bu Kanun, Milli Savunma Bakanhgi harig, butin kamu kurum ve kuruluglari ile
0zel hukuk tizel kisilerini ve gercek kigileri kapsar.

goo

000 Temel Esaslar
000 Madde 3 - Saglik hizmetleriyle ilgili temel esaslar sunlardir:

a) Saglik kurum ve kuruluglari yurt sathinda esit, kaliteli ve verimli hizmet sunacak sekilde
Saglik ve Sosyal Yardim Bakanliginca, diger ilgili bakanliklarin da gértsu alinarak planlanir,
koordine edilir, mali ydnden desteklenir ve geligtirilir.

b) Koruyucu saglik hizmetlerine éncelik verilmek suretiyle kamu ve 6zel bitin saghk kurum
ve kuruluslarinin kurulmasi ve igletiimesinde kaynak israfi ve atil kapasiteye yol agilmaksizin
gerektiginde hizmet satin alinarak kaliteli hizmet arzi ve verimliligi esas alinir. Saglik ve Sosyal
Yardim Bakanligi ilgili Bakanhgin muvafakatini alarak, kamu ve 6zel bitin saglik kurum ve
kuruluglarina koruyucu saglik hizmeti gérevi verir ve bu kurum ve kuruluglarin batin saglik
hizmetlerini denetler.

c) Batin saglik kurum ve kuruluslari ile saghk personelinin Glke sathinda dengeli dagilimi
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ve yayginlastinimasi esastir. Saglik kurum ve kuruluslarinin kurulmasi ve igletiimesi bu esas
icerisinde Saglk ve Sosyal Yardim Bakanliginca dizenlenir. Bu dizenleme ilgili Bakanligin
gorisu alinarak yapilir. Gerek géraldagunde 6zel saglik kuruluglarinin her tirlG Ucret tarifeleri
saglik ve Sosyal Yardim Bakanliginca onaylanir. Kamu kurum ve kuruluglarina ait saghk
kuruluglari veya saglik isletmelerinde verilen her tlrli hizmetin fiyatlarn Saglik ve Sosyal Yardim
Bakanliginca tespit ve ilan edilir.

d) Saglik kurum ve kurulusglari Kisilerin hekim ve saglik kurulusunu segme hakki
kisittanmaksizin saglik hizmet zinciri olusturulacak sekilde diizenlenir. Acil vakalar hari¢ olmak
Uzere sevk sistemine uymayanlar hizmet karsiligi fazla Gcret éderler. Sosyal glivenlik
kuruluglarina bagli olanlar bu farki kendileri kargilar.

e) Tesis edilecek egitim,denetim, dederlendirme ve oto kontrol sistemi ile saglik
kuruluglarinin tespit edilen standart ve esaslar icinde hizmet vermesi saglanir.

f) Herkesin saglik durumunu takip edebilmek i¢in gerekli kayit ve bildirim sistemi kurulur.

g) Saglik ve Sosyal Yardim Bakanhgi;saghk ve yardimci saglik personelinin yurt diizeyinde
dengeli dagihmini saglamak tzere istihdam planlamasi yapar, tlke ihtiyacina uygun nitelikli
saglik personeli yetistiriimesi amaciyla hizmet 6nce ya da kamu kuruluglarinda mesleklerini icra
eden saglik ve yardimci saglik personeline hizmetigi egitim yaptirir. Bunu saglamak amaciyla
tniversitelerin, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari ile kamu kurum ve kuruluglarinin
imkanlarindan da yararlanir. Hizmetici egitim programini ne sekilde ve hangi surelerle
yapilacag! Saglik ve Sosyal Yardim Bakanliginca ¢ikartilacak yonetmelikte tespit edilir.

h) (iptal: Ana.Mah.19.4.1988 tarih ve E.1987/16,K.1988/8 sayili karariyla.)

i) Saglik hizmetlerinin yurt gcapinda istenilen seviyeye ulastiriimasi amaciyla; bakanliklar
seviyesinden en ugtaki hizmet birimine kadar kamu ve 0zel saglik kuruluglari ile kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluglari arasinda koordinasyon ve igbirligi yapilir. Saglik kurum ve
kuruluslari cografik ve fonksiyonel hizmet alanlari, verecekleri hizmetler, yonetim, hizmet iligki
ve baglantilari gibi konularda tespit edilen esaslara uymak ve verilen gérevleri yapmakla
yukidmltdurler. Cagdas tibbi bilgi ve teknolojinin Ulkeye getirilmesi ve tegviki saglanir.

j) Vatandaslarin hastaliklardan korunma, saglikli gcevre, beslenme, ana ¢ocuk saghgi ve aile
planlamasi ve benzeri konularda egitilmeleri ve takipleri butiin kamu kuruluglarinin sorumlulugu,
kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglari, 6zel ve génalli kuruluslarin igbirligi icerisinde
gerceklestirilir.

k) Koruyucu, teshis, tedavi ve rehabilite edici hizmetlerde kullanilan ilag, asi, serum ve
benzeri biyolojik maddelerin Gretiminin ve kalitesinin tesvik ve temini esas olup, her tirll
muUstahzar, terkip, madde, malzeme, farmakope mamulleri, kozmetikler ve bunlarin Gretiminde
kullanilan ham ve yardimci maddelerin ithal, ihrag, Uretim, dagitim ve tuketiminin, amag digi
kullaniimak suretiyle fizik ve psisik bagimlilik yapan veya yapma ihtimali bulunan madde, ilag,
as!, serum ve benzeri biyolojik maddeler ile diger terkiplerin kontroluna, murakabesine ve
bunlarin yurt icinde ve yurt disinda Ucret karsihdi kalite kontrollerini yaptirmaya, 6zel mevzuata
gobre ruhsatlandirma, izin ve fiyat verme islerini yirtitmeye Saglhk ve Sosyal Yardim Bakanlgi
yetkilidir.

Ozel mevzuatina gére izin veya ruhsat alinmamis ilag ve terkiplerin Giretimi, ithali, satisi ile
ruhsat veya izin alinmig dahi olsa ilag ve terkiplerin bilimsel arastirma amaciyla Saglik ve
Sosyal Yardim Bakanligi ve ilgili kiginin rizasi olmadan insan Gzerinde kullanimi yasaktir.

) (Ek: 30/5/1997 - KHK - 572/24 md.) Oziirlii cocuk dogumlarinin dnlenmesi igin, gebelik
oncesi ve gebelik doneminde tibbi ve egitsel calismalar yapilir. Yeni dogan bebeklerin
metabolizma hastaliklari igin gerekli olan testlerden gegirilerek risk tasiyanlarin belirlenmesine
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iligkin tedbirler alinir.

000 Tesgkilatlanma

000 Madde 4 - Saglik ve Sosyal Yardim Bakanhgi 3 Ginci maddede sayilan hizmet ve
esaslari bu sistem icerisinde gergeklestirmek tzere Ulke ¢apinda tegkilat kurar veya kurdurabilir.

(ikinci fikra iptal: Ana.Mah. 19.4.1988 tarih ve E.1987/16, K.1988/8 sayili Karariyla.)

000 Saghk isletmesi

000 Madde 5 - Bu Kanun kapsamina giren kamu kurum ve kuruluglarina ait saglik kuruluglari,
ilgili Bakanhgin teklifi ve Saglik ve Sosyal Yardim Bakanliginin uygun gérmesi halinde Bakanlar
Kurulu karari ile kamu tazelkisiligini haiz saglik isletmesine dénustardlrler.

Yeterli igletme buytkliginde bulunmayan saglik kuruluslari tek bir saglik isletmesi altinda
toplanabilir.

Saglik isletmelerinde gorevli olan ve mesleklerini serbest icra etmeyen tabipler, Saglik ve
Sosyal Yardim Bakanliginin tespit edecegi usul ve esaslar ¢ergevesinde ve saglik isletmesi
ybnetiminin uygun gérmesi halinde mesai saatleri diginda kurulusta 6zel teshis ve tedavi
yapabilirler.

A) Saglik igletmesinin gelirleri sunlardir:

a) Saglk hizmetleri kargiliginda elde edilen gelirler,

b) Bagis ve yardimlar,

c) Bu sekilde kurumlastirilan saglik igletmelerine gerek géruldiginde yapilacak Devlet
desteginin yaninda, kurulugun bagl oldugu Bakanhgin veya kurumun her yil bitgcesine koydugu
personel ve yatirrm ddenegi,

d) Diger gelirler.

B) Saglik isletmesinin giderleri sunlardir:

a) S6ézlesmeli personel Ucreti,

b) Kurum digindan satin alinacak her ttrld saglk ve laboratuvar hizmeti igin s6zlesmeli
personel ve hizmet (creti,

c) (iptal: Ana.Mah. 19.4.1988 tarih ve E.1987/16, K.1988/8 sayili Karariyla.)

d) (iptal: Ana.Mah.19/4/1988 tarih ve E.1987/16, K.1988/8 sayil Karariyla.)

e) Saglik kurulusunun tevsii, modernizasyonu, her tirli cihaz ve malzeme tedariki, kurum
cihazlarinin bakim ve onarimi ile personelin yurt i¢i ve yurtdisi egitimi ve arastirma icin gerekli
harcamalar,

f) Saglik igletmesinin igletilmesi ile ilgili diger harcamalar.
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Saglik isletmeleri;

a) Kurumlar Vergisinden,

b) Yapilacak bagis ve yardimlar sebebiyle Veraset ve intikal Vergisinden,
c) Yapacaklari her trli muameleler dolayisiyla Damga Vergisinden,

Muatftir.
Saglik isletmelerine yapilacak badis ve yardimlar her tirll vergi, resim ve harctan muatftir.
Bu bagis ve yardimlar Kurumlar ve Gelir Vergisi matrahindan indirilebilir.

000 Saghk isletmesi ile ilgili Diger Personel

000 Madde 6 - Koruyucu saglik hizmetlerinde gorevli saglik ve yardimci saglik personeli ile
diger personelin saghk isletmesi kapsamina alinma ve mali imkanlarindan yararlandirma usul
ve esaslari Saglhk ve Sosyal Yardim Bakanliginca tespit edilir.

000 Sézlesmeli Personel
000 Madde 7 - (Birinci fikra iptal:Ana.Mah. 19.4.1988 tarih ve E.1987/16, K.1988/8 sayih
Karariyla.)

Ayrica, 6zel bir meslek bilgisine ve ihtisasina ihtiya¢ gdsteren veya Ulke diizeyinde mesleki
gelismeyi saglayacak Turk uyruklu ve yabanci uyruklu elemanlar da kadro karsiligi
aranmaksizin sézlesmeli olarak ¢ahlstirlabilir.

(Ugiinct fikra iptal:Ana.Mah.19.4.1988 tarih ve E.1987/16, K.1988/8 sayili Karariyla.)

Sbézlesme ile calistinlacak personel istekleri Gzerine T.C. Emekli Sandigi ile ilgilendirilir.
Bunlarin emeklilik ayliklarinin hesabinda 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun ilgili hkamleri
uygulanir.

000 Tedavi Masraflarinin Tahsili
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000 Madde 8 - Saglik isletmelerinde koruyucu saglik hizmetleri disinda teshis,tedavi ve
rehabilite edici hizmetler Ucretli olup, saglik isletmesince tahakkuk ettirilen masraflar ilgili
kurumca herhangi bir kisitlamaya tabi tutulmaksizin éncelik ve ivedilikle ve 6deme emri
beklenilmeksizin 6denir.

Bltce uygulamasi disinda olup da herhangi bir sosyal givenlik kurulusuna tabi olanlara ait
masraflar, ilgili sosyal gtvenlik kurulusuna teblig edilmek suretiyle tahsil edilir.Bu suretle teblig
edilen masraflarin 15 gin icinde 6denmesi zorunlu olup,bu sire igcinde 6denmedigi takdirde
durum mabhalli vergi dairesine bir tezkere ile bildirilerek tahsili istenir.

Vergi dairelerince tahsil edilen masraflar, Maliye ve Gimriik Bakanli§inca tespit edilecek
esaslar dahilinde tahsilatin yapildidi ayi izleyen ayin sonuna kadar saglik kurulusuna édenir.

Bu maddenin uygulanmasinda zaman asimi ile ilgili hUkimleri hari¢ 6183 sayili Amme
Alacaklarinin Tahsil Usuli Hakkinda Kanun ve bu Kanuna dair mevzuat hikdmleri uygulanir.

000 Yoénetmelikler
000 Madde 9 - a) Saglik isletmesinin y6netimi ile galisma usul ve esaslari Bakanlar
Kurulunca,

b) Hizmet ve ilag¢ alma, ilgili kurum ve kuruluglara ait arag, gere¢ ve malzemelerin
kiralanmasi, devri, gayrimenkullerin kiralanmasi; (...) tibbi arag,gere¢ ve malzeme yéninden
standardi ile tibbi arac ve gereclerin aliminda teknik sartnamelerin hazirlanmasindaki kistaslarin
belirlenmesi; Maliye ve Gumruk, ilgili Bakanhklar ve Saglik ve Sosyal Yardim Bakanliginca
mugtereken,

c¢) Batin kamu ve 6zel saglik kuruluglarinin tesis, hizmet, personel, kistaslarini belirlemeye,
saglik kurum ve kuruluglarini siniflandirmaya ve siniflarinin degistiriimesine, saglik
kuruluglarinin amaca uygun olarak teskilatlanmalarina, saglik hizmet zinciri olusturulmasina,
hizmet ici egitim usul ve esaslari ile saglik kurum ve kuruluglarinin koordineli galisma ve hizmet
standartlarinin tespiti ve denetimi ile bu Kanunla ilgili diger hususlar Saglik ve Sosyal Yardim
Bakanliginca, ¢ikarilacak yonetmelikle tespit edilir.

“EK MADDE 1- (Degisik: Resmi gazete:02.11.2011 - 28103 (Miikerrer); 663 sayili KHK
m.58) Kamu kurum
ve kuruluslarinin uzman tabip, tipta uzmanlik mevzuatina gére uzman ve tabip kadro ve
pozisyonlarina yapilacak aciktan atamalar, agiktan atama izni alinmaksizin mevzuatta
ongoralen islemlerin tamamlanmasindan sonra gergeklestirilir ve bunlarin yerlegtiriimeleri Saglhk
Bakanliginca sinavsiz ve kura ile yapilir. Kura ile yapilacak atamalara iligkin usdl ve esaslar
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Saglik Bakanliginca ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir.

Tipta ve dis hekimliginde uzmanlik egitimi, ilgili dalda tipta uzmanlk mevzuatina gére uzman
olan profesér, dogent, yardimci dogent, egitim gbérevlisi ve basasistanlar tarafindan verilir.
Yardimci dogent ve bagasistanlarin tipta uzmanlik egitim verebilmeleri icin bu kadrolarda bir yil
calismalari sarttir.

Egitim ve arastirma hastanelerinde egitim gbérevlilerinden biri hastane ydneticisi tarafindan bir
yilhk sure icin ilgili birimin eg@itim sorumlusu olarak gérevlendirilir, idari sorumlusu ise ayni
sureyle ilgili daldaki uzmanlar arasindan segilir. Birimin egitim sorumlusuna idari sorumluluk
gOrevi de verilebilir.

EQgitim gorevlisi, basasistan ve asistan kadrolarina agiktan atama izni alinmaksizin ilgili
mevzuatl gercevesinde atama yapilir.

Basasistan kadrolarina atamalar, ilgili dalda uzman olan ve mesleki ¢calisma, bilimsel yayin ve
yabanci dilde yeterliligi bulunan tabip, dis tabipleri ve tipta uzmanlk mevzuatina gére uzman
olanlar arasindan Kurumca yapilacak veya yaptirilacak mesleki sinavla yapilir.

Profesdr veya dogentlerin egitim ve arastirma hastanelerine egitim gorevlisi olarak atanmalari,
Kurumca yapilacak ilan Gzerine muracaat eden adaylarin bilimsel ¢caligmalari ve egitici nitelikleri
degerlendirilerek yapilir. Adaylarin bilimsel galismalarini ve egitici niteliklerini degerlendirmek
tzere ilgili uzmanlik alanlarinda Ug profesor tespit edilir. Bunlar adaylar hakkindaki
mutalaalarini, éncelik siralamasi yaparak ayri ayri bildirir ve bu mitalaalara gére gérevliendirme

yapilir.

Basasistan olarak atanma ve yeterlilik kriterleri ile sinavlara iligkin usdl ve esaslar Saglk
Bakanligi tarafindan yénetmelik ile dizenlenir.” [i]
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[i] Bazi saglik personelinin atanmasi

EK MADDE 1 - (Yeni:R.G.:24.07.2003, 25178) Kamu kurum ve kuruluglarinin uzman
(T.U.T.G.), uzman tabip, tabip, dig tabibi ve eczaci ( Degisik ibare: 5413 S.K.
m.6 / 1.11.2005 - 259830 Miikerrer)
&quot;kadrolari ile 399 sayili Kanun Hikminde Kararnamenin eki (ll) sayili cetvele tabi ayni
unvanl sdzlesmeli pozisyonlarina&quot; yapilacak agiktan atamalar, aciktan atama izni
alinmaksizin mevzuatta 6ngérilen igslemlerin tamamlanmasindan sonra sinavsiz ve kura ile

yapllir.

(Degisik: 5748 S.K. 22.3.2008-26824 Miikerrer) &quot;Saglik Bakanhgi egitim ve arastirma
hastanelerinde tipta uzmanlik egitimi klinik sefi, klinik sef yardimcisi, ilgili dalda profesor ve
dogent unvanina sahip kisiler tarafindan verilir ve bu kigiler egitim sorumlusu olarak nitelendirilir.
Klinik sefi, klinik sef yardimcisi, basasistan ve asistan kadrolarina agiktan atama izni
alinmaksizin ilgili mevzuati gergcevesinde atama yapilir. Klinik sefi, klinik sef yardimcisi ve
basasistan kadrolarina atamalar, ilgili dalda uzman olan tabipler arasindan Bakanlik¢a
yapilacak veya yaptirilacak yazili ve s6zli mesleki sinav sonuglarina gére yapilir. Bu sinavlara
mesleki calisma, bilimsel yayin ve yabanci dilde yeterliligi bulunanlar katilabilir. Yeterlilik
kriterleri ile sinavlara iligkin usul ve esaslar ydonetmelik ile diizenlenir.

(ilgili Anayasa Mahkemesi Karar)

1

(Ek fikra: 5748 S.K. 22.3.2008-26824 Miikerrer) Profesér veya dogentlerden klinik sefi veya
Klinik sef yardimcisi kadrolarina atanmak isteyenler icin mevcut toplam kadrolarin % 35'ini
gecmemek (izere kadro ayrilabilir. ilgili uzmanlik alanlarinda profesér veya dogentlik unvanini
almis olanlar Bakanlik¢a yapilacak ilanda belirtilen kadrolardan sadece birisine miracaat
edebilirler. MUracaat eden adaylarin bilimsel ¢calismalarini ve egitimci niteliklerini
degerlendirmek Uzere Bakanlik tarafindan, ilgili uzmanlik alanlarinda ¢ profesor veya klinik sefi
tespit edilir. Bu profesdr veya klinik sefleri, adaylar hakkinda mutalaalarini, dncelik siralamasi
yaparak ayri ayri Bakanlga bildirirler. Bakanlik bu mitalaalara gére atamalari yapar.

(ilgili Anayasa Mahkemesi Karari)

(Ek fikra: 5748 S.K. 22.3.2008-26824 Miikerrer) Klinik ve laboratuvar sefi veya sef
yardimcisi tabipler ile tip alaninda dogent veya profesér unvanli tabipler egitim ve arastirma
hastanelerine; uzman tabipler veya tip alaninda doktora yapmis tabipler veyahut hukuk, kamu
yonetimi, isletme ve saglik ydnetimi alaninda lisans, ylksek lisans veya doktora egitimi almig
tabipler diger hastanelere bastabip olarak atanabilirler. Ancak yiz yatagin altindaki hastanelerin
bastabipliklerine atamada tabip olma sarti disinda, diger sartlar aranmaz.&quot;
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goo

000 EK MADDE 2 -(Yeni:R.G.:21.07.2004 / 25529; Kanun No. 5220 Kabul Tarihi : 14.7.2004)
Saglik Bakanhgina tahsisli Hazine mulkiyetindeki taginmazlar ile Saglik Bakanligi kullaniminda
bulunan diger tasinmazlardan gerekli gérllenlerin, mulkiyetinin Hazineye bedelsiz devrinden
sonra, Saglik Bakanli§i ile mutabik kalinarak tahsislerini kaldirmaya ve 1050 sayili Muhasebei
Umumiye Kanununun 24 GncU maddesine bagli olmaksizin satmaya Maliye Bakani yetkilidir.

Satis bedelleri bitceye gelir kaydedilir. Saghk kurum ve kuruluslarinin yapimi, onarimi ve
donatimi ile tibbi arag ve gereclerin aliminda kullanilmak Gzere Saghk Bakanligi blt¢esine
gerekli 6denek dngorallr.

Bakanligin kullanimi igin sartli bagis yapan kisilerin tagsinmazlari amacina yénelik
kullanilmamasi halinde kisilere iade edilir.

00 EK MADDE 3. - (Ek madde: 05.07.2005-25866 / 5371 sayili K. m.1) ilgili mevzuata
gbre yurt icinde veya yurt disinda égrenimlerini tamamlayarak tabip, uzman tabip ve yan dal
uzmanlik egitimini tamamlayarak uzman tabip unvanini kazananlar, her egitimleri igin ayri ayri
olmak kaydi ile Devlet Planlama Teskilati Mistesarligi tarafindan hazirlanan ilgelerin
Sosyo-Ekonomik Gelismislik Siralamasinda yer alan;

Altinci grup ilce merkezlerine bagl yerlesim yerlerinde 300,

Besinci grup ilge merkezlerine bagh yerlesim yerleri ile altinci grup ilge merkezlerinde
350,

Dordincl grup ilce merkezlerine baglh yerlesim yerleri ile besinci grup ilge
merkezlerinde 400,

Uglincii grup ilce merkezlerine bagl yerlesim yerleri ile dérdiincii grup ilge
merkezlerinde 450,

8/27



SAGLIK HIZMETLERiI TEMEL KANUNU (3359)
CGarsamba, 06 Nisan 2005 09:52 - Son Guncelleme Cumartesi, 08 Kasim 2014 11:06

ikinci grup ilce merkezlerine bagl yerlesim yerleri ile Giclincii grup ilge merkezlerinde
500,

Birinci grup ilce merkezlerine bagh yerlesim yerleri ile ikinci grup ilce merkezlerinde
550,

Birinci grup ilce merkezlerinde 600,

Guln, Saglik Bakanhgi veya Saglik Bakanhginca uygun gérulen diger kuruluglarda
Devlet memuru veya ilgililerin talebi halinde 10.7.2003 tarihli ve 4924 sayilh Kanuna tabi
sbzlesmeli saglik personeli olarak Devlet hizmeti yapmakla yukimltdurler. Bu sureler ihtiyaca
gbre Saglik Bakanhginin teklifi Gzerine Bakanlar Kurulu karari ile kisaltilabilir. Strelerin
hesabinda fiilen ¢calisma esas olup, hafta sonu ve resmi tatil gtnleri fiili galismadan sayilir. Yillik,
mazeret ve hastalik izinli gegirilen ginler ise yokimlUluk siresine ilave edilir.

Turk Silahli Kuvvetlerinde &quot;veya yurt diginda kendi nam ve hesabina okuyarak
Devletten 6grenci dovizi almadan&quot;* tip, tipta uzmanlik
veya yan dal uzmanlhk égrenimlerini tamamlayanlar Devlet hizmeti yakimlaligine tabi degildir.
Ancak; Turk Silahl Kuvvetlerinde iki yil gérev yapmadan ayrilanlara da bu madde hikiumleri
uygulanir. Tark Silahli Kuvvetleri harig, herhangi bir kamu kurum veya kurulusu adina égrenim
goren personelin bu Kanun hikumleri geregi yapacag! Devlet hizmeti yOkimlGlaga, mecburi
hizmet slUresinden disalir.
&quot;... veya yurt diginda kendi nam ve hesabina okuyarak Devletten 6grenci dévizi almadan
...&quot; bélima,
13.3.2006 g&uuml;nl&uuml;, E. 2006/21, K. 2006/38 sayili kararla
iptal edilmis,
13.03.2006 tarih 2006/21 E. 2006/12 YD sayili Anayasa Mahkemesi karariyla
, iptal karari yayinlanip yartrlige girene kadar anilan béliman ytritmesi durdurulmustur.
(Resmi Gazete: 17 Mart 2006 - Say : 26111) Anayasa Mahkemesi Gerekgeli Karari 11.12.2007
tarih ve 26727 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.
Karar metinleri BELGLER bélimandedir.
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EK MADDE 4. - (Ek madde: 05.07.2005-25866 / 5371 sayili K. m.1) Tip fakulteleri
dekanliklari ve egitim hastaneleri bastabiplikleri mezun olan veya uzmanlik ve yan dal uzmanlik
6grenimini tamamlayan tabip ve uzman tabiplerin isim ve adreslerini onbes gin iginde Saglk
Bakanligina bildirmekle yukimltdurler. Diploma ve uzmanlik belgelerinin Saglik Bakanliginca
tescil islemlerini miteakip en geg iki ay icerisinde, Devlet hizmeti yOkimlGliga olan personel,
atama yerleri ve atama islemine iliskin sUre¢ internet sayfasinda ilan edilir. Bu ilan tebligat
yerine geger.

Es durumu ve saglik mazereti nedeniyle yapilacak atamalar hari¢ personelin gérev
yerleri, tercih hakki verilmek sureti ile kurayla belirlenir.(Ek ciimle: 6514 - 2.1.2014 / m.43)
Ancak besinci ve altinci grup ilge merkezlerine bagh yerlesim yerleri ile
Bakanlar Kurulunca tespit edilecek
il merkezi ve il merkezlerine bagli yerlesim yerlerinde Devlet hizmeti yOkimltlagana yerine
getirenler, tekrar Devlet hizmeti yikimlUsu olduklarinda istekleri diginda bu yerlere
atanamazlar. Atama sonugclarinin internet sayfasinda ilanini mateakip, gerekli hallerde
belgelerini tamamlamak Gzere ilgili personele yirmi giin stre verilir. Devlet hizmeti yOkimlGluk
suresi, personelin atandi§i yerde gbreve katilmasi ile baglar.
Belge ile ispatt mimkin zorunlu sebepler olmaksizin slresi icinde géreve baglamayanlar ile
basladiktan sonra ayrilanlarin gérev yapmadiklari giin sayisi Devlet hizmeti yOkimltlak
suresine ilave edilir. Ancak ilave edilen sire, atama yerine gore belirlenen asil sireden fazla
olamaz.
(Anayasa Mahkemesinin 8.12.2011 tarih ve 2010/113 E. 2011/164 K. sayil karariyla Ek 4.
maddenin ikinci fikrasinin &uuml;&ccedil;&uuml;nc&uuml; ve d&ouml;rd&uuml;nc&uuml;
c&uuml;mleleri iptal edilmistir.Karar 7.2.2012 tarih ve 28197sayili Resmi Gazetede
yayinlanmistir.
Kararin tam metni BELGELER b&ouml;|&uuml;m&uuml;ndedir.

)L

Devlet hizmeti yOkimlGlugu kapsamindaki personel, bu gorevlerini tamamlamadan
mesleklerini icra edemezler.

000000000000 EK MADDE 5. - (Ek madde: 05.07.2005-25866/ 5371 sayili K. m.1)labipler,
Devlet hizmeti yikimltlUklerine baglamadan veya tamamlamadan asistanlik veya yan dal
asistanlik sinavlarina katilabilir ve uzmanlik egitimine baglayabilirler.
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Eksik kalan Devlet hizmeti yakimlalUklerini, uzman tabip veya yan dal uzmani olarak
yapacaklari Devlet hizmeti yokimliligine ilave etmek suretiyle yerine getirirler.

(")

Ancak, birden fazla uzmanlik veya yan dal uzmanlik egitimine baglanabilmesi igcin Devlet hizmeti
yukUimlaligindn tamamlanmasi sarttir.

Asistanlik, uzmanlik ve yan dal uzmanlk egitimi ile askerlikte gegen sireler Devlet
hizmeti yOkimlGliginden sayilmaz. (*) 13.3.2006 g&uuml;nl&uuml;, E. 2006/21, K. 2006/38
sayili Anayasa Mahkemesi karariyla iptal edilmigtir.
Anayasa Mahkemesi Gerekgeli Karari 11.12.2007 tarih ve 26727 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanmigtir.
Kararin tam metni BELGELER bélimundedir.

(Ek fikra: 5614 sayili K. m. 1 -J RG: 4.4.2007-26483) Devlet hizmeti
yukimlaliguna yapmakta olan personel, bulunduklari ilde sézlesmeli aile hekimi olarak
calisabilirler veya ihtiyag halinde aile hekimligi uygulamalari igin gérevlendirilebilirler. Bu
personelin aile hekimliginde gecen sureleri Devlet hizmeti yukimltliginden sayilir. Aile
hekimligi uygulamasina gecilen yerlerde bu uygulamadan kaynaklanan nedenlerle birinci
basamak saglik kuruluglarinda gérev yapan Devlet hizmeti yOkimlUst personelin il icinde gorev
yeri degistirilebilir.

EK MADDE 6. - (Ek madde: 05.07.2005-25866 / 5371 sayili K. m.1) Devlet hizmeti
yukimlaligina yapmakta olan personel, mazeret ve zorunlu haller digsinda bagka yere
atanamaz. Ancak deprem gibi olagandsti hallerde gegici olarak bir ayr agsmamak Uzere
gOrevlendirilebilir. Mazeret, zorunluluk halleri
veya tabip iken eksik kalan yukimltlagand uzman tabip olarak tamamlama
()
gibi nedenlerle baska yere atanan personelin kalan yokumlalik sireleri, eski ve yeni gbrev yeri
hizmet sUrelerinin oranina goére belirlenir.

Sdzlesmeli saglik personeli olarak Devlet hizmeti yukimltliklerini yerine getiren
personelden sézlesmesi feshedilenler, yukumlultklerinin geri kalan kismini Devlet memuru
olarak tamamlarlar.

Devlet hizmeti yukimllligu kapsaminda yapilacak atamalar agiktan atama sayisina
dahil edilmez.
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Devlet memuru veya s6zlesmeli saglik personeli olarak Devlet hizmeti yakimluligint
tamamlayanlar, talepleri halinde surelerle ilgili sinirlamalara tabi olmaksizin ilgili mevzuata goére
kurum ici veya kurumlar arasi naklen veya acgiktan atamaya hak kazanirlar.

Devlet hizmeti yikimlist personel, bu Kanun hakimleri digsinda genel hikimlere ve
ilgili Kurum mevzuatina tabidir. (*) 13.3.2006 g&uuml;nl&uuml;, E. 2006/21, K. 2006/38 say!Ili
Anayasa Mahkemesi karariyla iptal edilmigtir. Anayasa
Mahkemesi Gerekgeli Karari 11.12.2007 tarih ve 26727 sayih Resmi Gazete'de yayimlanmigtir.
Kararin tam metni BELGELER bélimUndedir.

00000000000 EK MADDE 7. - (Ek madde:5396 s. K. - 15.07.2005 - 25876 )Yapilmasinin
gerekli olduguna YuUksek Planlama Kurulu tarafindan karar verilen saglik tesisleri, Saglk
Bakanliginca verilecek 6n proje ve belirlenecek temel standartlar ¢cergevesinde, kendisine veya
Hazineye ait tagsinmazlar Gzerinde ihale ile belirlenecek gergek veya 6zel hukuk tizel kisilerine
kirkdokuz yili gegcmemek sartiyla belirli stre ve bedel Gzerinden kiralama karsiligi yaptirilabilir.
(Ek cimle: Resmi gazete:02.11.2011 - 28103 (Miikerrer); 663 sayili KHK m.58)

Degeri yirmi milyon TUrk Lirasina kadar olan tesislerin bu madde kapsaminda yaptiriimasina
Saglik Bakaninca karar verilebilir.”

Bu amacla Maliye Bakanliginca, gercek veya 6zel hukuk tizel kigilerine Hazineye ait
tasinmazlar bedelsiz devredilebilir. Bu taginmazlarin sézlesme siresince amaci diginda
kullanilamayacagina, Maliye ve Saglk bakanliklarindan izin alinmaksizin devredilemeyecegine
dair tapu kitigtune serh konulur.

Kira bedeli ve kiralama stresinin tespitinde; tasinmazin gercek veya 6zel hukuk tizel
kisilerine ait olup olmadigi, bedelsiz Hazine tasinmazi devredilip devredilmedigi, yatirimin
maliyeti, tibbi donanimin bu Kisiler tarafindan saglanip saglanmayacagi, kiralama konusu
tasinmaz ve Uzerindeki saglik tesislerinde tibbi hizmetler digindaki hizmetlerin ve alanlarin
isletiimesinin kiralayana verilip verilmeyecegi hususlari dikkate alinir.
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Bu sekilde yapilacak kiralama islemlerine ait kira bedelleri Saglik Bakanligina bagli
Doéner Sermaye Isletmelerince édenir.

Saglik Bakanhginin kullaniminda bulunan saglik tesislerinin, éngdrilecek proje ve
belirlenecek esaslar dogrultusunda yenilenmesi; tesislerdeki tibbi hizmet alanlari digindaki
hizmet ve alanlarin igletiimesi karsiliginda, sézlesmeyle gercek veya 6zel hukuk tizel kisilerine
yaptirilabilir.

Bu madde kapsaminda yapilacak yatirimlarla ilgili olarak, otuzalti aylik streyi
gecmemek ve s6zlesmede belirlenecek ingaat yapim suresi ile sinirli olmak kaydiyla, Saghk
Bakanligi ile gergek veya 6zel hukuk tizel kigileri arasinda yapilacak her tarlt is ve iglemler ile
dizenlenecek kagitlar, 1.7.1964 tarihli ve 488 sayili Damga Vergisi Kanununa goére alinan
damga vergisi ile 2.7.1964 tarihli ve 492 sayili Harglar Kanunu uyarinca alinan harglardan
mustesnadir.

Bu maddeye gore yapilacak is ve islemler, 8.9.1983 tarihli ve 2886 sayili Devlet ihale
Kanunu ile 4.1.2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu Ihale Kanununa tabi degildir.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin esas ve usdller ile ihale ydntemi; gercek veya
6zel hukuk tizel kigilerinde aranilacak nitelikler, sdzlesmelerin kapsami ve konuya iligkin diger
hususlar Maliye Bakanligi, Saglik Bakanligi, Devlet Planlama Tegkilati ve Hazine
muUstesarliklarinca mustereken hazirlanarak Bakanlar Kurulu karari ile yararlige konulur.

MAHALLI IDARELER VE BiRLIKLERCE VERILEN SAGLIK HiZMETLERI

EK MADDE 8 - (Ek: 5538 sayili K. m.11 - 12.7.2006-26226) Mahalli idare birlikleri,
belediyeler ve il 6zel idarelerinin; dogrudan kanunla ihdas edilmis veya kanunlarin bu kurumlar
adina kadro ihdas etmeye yetki vermis oldugu makam veya organlar tarafindan ihdas edilmis
olan memur kadrolarina atanmis veya memur norm kadrosuna uygun olarak 22/2/2005 tarihli ve
5302 sayili il Ozel idaresi Kanununun 36 nci maddesinin ticlincii fikrasi ile 3/7/2005 tarihli ve
5393 sayili Belediye Kanununun 49 uncu maddesinin tG¢lncu fikrasi uyarinca istihdam edilen
sbzlesmeli personel eliyle verilen saglik hizmetleri, resmi saglik kuruluglari tarafindan verilen
saglik hizmetleri kapsaminda kabul edilir.
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EK MADDE 9 - (Degisik : 6354 - 4.7.2012 / m.8) Saglik Bakanli§i ve bagh kuruluglarina ait
kurum ve kuruluglar ile Gniversitelerin ilgili birimleri, karsilikli olarak igbirligi cergevesinde birlikte
kullanilabilir. Ancak, adrese dayali nifus kayit sistemi sonuclarina goére toplam il ntfusu
750.000’e kadar olan illerde egitim ve arastirma hizmetleri, bu maddenin yurarlige girdigi
tarihten itibaren Saglik Bakanhgi egitim ve arastirma hastanesi veya Universite saglik uygulama
ve arastirma merkezlerinden yalnizca biri tarafindan verilebilir. Bu illerde Bakanlik ve bagli
kuruluglari ile Gniversiteler, tip lisans egitimi ve/veya tipta uzmanlik egitimi i¢in ortak kullanim ve
isbirligi yapar.

Birlikte kullanilacak saglik tesisleri igin, Bakanlik ve Yluksekégretim Kurulu Baskanhginin
uygun gorusa alinarak, il valisi ile Gniversite rektort arasinda birlikte kullanim protokold
akdedilir.

Birlikte kullanimdaki saglik tesislerinde tipta uzmanlik ve lisans egitimleri, Saglik Bakanlhgi
uzmanlik égrencilerinin egitimi de dahil olmak Uzere, ilgili mevzuata gére tip fakiltesi dekaninin
yetki ve sorumlulugunda yaratalar. Birlikte kullanima gegilen saglik tesisleri, Bakanhgin tabi
oldugu mevzuat uyarinca igletilir ve tesis, Gniversitenin gortsu alinarak Bakanlik¢a atanan
bashekim tarafindan yonetilir. Birlikte kullanima gegilen saglik tesisinin kamu hastane birligi
kapsaminda olmasi halinde, o tesise ait yonetici gérevlendirmeleri kamu hastaneleri birligi
mevzuati cercevesinde yapilir. (Ek cimle: 6514 - 2.1.2014 / m.44 ) Birlikte kullanimdaki
saglik tesislerinde mesai sonrasi hizmetler i¢cin 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 73 Gnct maddesinin dGg¢lnci fikrasina gore ilave Ucret
alinmaz.

(Degisik dordunci fikra: 6514 - 2.1.2014 / m.44 ) 2547 sayili Kanunun 58 inci maddesinin
(c) fikrasinin (1) numarali bendinde sayilan ve ilgili faktltenin temel tip bilimlerinde gérev yapan
Ogretim Uyesi, 6gretim gorevlisi ve arastirma gorevlisi ile birlikte kullanimdaki saglik tesislerinde
fillen gbrev yapan personele, Universite personeli igin 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili
YUksekogretim Ka
nununun
58 inci maddesinde dngorulen ek 6deme matrahi ve tavan ek 6deme oranlari, Bakanlik ve bagli
kuruluglari personeli igin ise 4/1/1961 tarihli ve 209 sayih Saglk Bakanlhgina Bagl Saglik
Kurumlari ile Esenlendirme (Rehabilitasyon) Tesislerine Verilecek Déner Sermaye Hakkinda
Kanunun
5 inci maddesinde 6ngoérilen ek 6deme matrahi ve tavan ek 6deme oranlari esas alinarak
Bakanligin tabi oldugu ek 6deme mevzuati dogrultusunda ek 6deme yapilir. Universite rektéri,
rektor yardimcilari, genel sekreteri, ilgili birimin dekani ve dekan yardimcilarina 2547 sayili
Kanunun
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58 inci maddesi geregince yOnetici payi olarak yapilacak ek 6deme, birlikte kullanimdaki saglik
tesisinin déner sermaye hesabindan yapilir.

Birlikte kullanilan saglik tesisinde gorev yapan personelin disiplin ve tim 0zlUk islemleri
kadrosunun bulundugu kurumun ilgili mevzuatina gdére yuratalar.

Universite tarafindan, birlikte kullanilan kurum ve kuruluslarda gérevli personelin profesér ve
dogent kadrolarina atanabilmesi igin Bakanliga ve bagl kuruluglarina ait egitim goérevlisi
kadrolari da kullanilabilir.

Bakanlik ve Gniversiteler, birlikte kullanim disinda déner sermayesi ve kurumlari ayri ve
bagimsiz olmak suretiyle egitim, saglik hizmeti Uretimi, arastirma ve kamu sagligini geligtirme
gibi alanlarda isbirligi yapabilirler. isbirligi yapilacak hususlarda Bakanlik ve Yiiksekdgretim
Kurulu Baskanhginin uygun gorisu alinarak, il valisi ve Universite rektorl arasinda protokol
akdedilir.

Birlikte kullanim ve igbirligine iliskin usul ve esaslar ile ilgili mevzuat hikimleri ¢cergevesinde
dbner sermaye gelirlerinden personele yapilacak ek 6demelere iligkin diger hususlar Maliye
Bakanliginin uygun gérasa alinarak Saglhk Bakanligi ve Yiksekdgretim Kurulu tarafindan
mustereken c¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir.

“EK MADDE 10- (Ek madde: Resmi Gazete 26.04.2011-27916; 6225 s.K. m.8)Herhang
i bir tedavi yébntemi veya araglarinin veyahut ruhsat veya izin alinmis olsa dahi ilag ve terkipleri,
geleneksel bitkisel tibbi Grlnler ile tibbi cihazlarin bilimsel arastirma amaciyla insanlar Gzerinde
kullanilabilmesi igin, Saglik Bakanhgindan izin alinmasinin yaninda;

a) Arastirmanin, 6ncelikle insan digi deney ortaminda veya yeterli sayida hayvan Uzerinde
yapilmig olmasi,

b) insan disi deney ortaminda veya hayvanlar (izerinde yapilan deneyler sonucunda ulasilan
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bilimsel verilerin, varilmak istenen hedefe ulagsmak agisindan bunlarin insan tzerinde de
yapilmasini gerekli kilmasi,

c) Arastirmanin, insan sagligi tzerinde éngéralebilir zararli ve kalici bir etki birakmamasi,

¢) Arastirma sirasinda kisiye insan onuruyla bagdasmayacak &lgtide aci verici yontemlerin
uygulanmamasi,

d) Arastirmayla varilmak istenen amacin, bunun kisiye yukledigi kulfete ve kiginin saghgi
Uzerindeki tehlikeye goére daha agir basmasi,

e) Uzerinde arastirma yapilacak ilgilinin, arastirmanin mahiyet ve sonuclari hakkinda yeterli
bilgilendirmeye dayali olarak yazil rizasinin olmasi ve bu rizanin herhangi bir menfaat teminine
bagh bulunmamasi,

f) Yapilacak arastirmayi ilgili etik kurulun uygun gérmesi,

sarttir.

Belirtilen arastirmalar, Gzerinde arastirma yapilacak kimselerin emniyetini saglamaya ve
arastirmanin saglikli bir sekilde yurattlebilmesine, takibine ve gereginde acil madahale
yapilabilmesine elverigli ve arastirmanin vasfina uygun personel, teghizat ve laboratuvar
imkanlarina sahip olan Universite saglik uygulama ve arastirma merkezleri, Universitelere bagh
onaylanmis arastirma-gelistirme merkezleri, Refik Saydam Hifzissihha Merkezi ve Saghk
Bakanligi egitim ve arastirma hastaneleri tarafindan yapilabilir.

Bu arastirmalarda, bireyin haklari ve saghginin korunmasi herseyin tstinde tutulur.
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Uzerinde arastirma yapilacak veya yapilan géniillii, muvafakatini arastirmanin her
asamasinda ve hicbir sarta bagli olmaksizin geri alabilir.

Sigorta teminati diginda, géndlltlerin arastirmaya istiraki veya devaminin saglanmasi igin
goéndlliiye herhangi bir ikna edici tegvik veya mali teklifte bulunulamaz. Ancak, génillilerin
arastirmaya igtiraki ile ortaya ¢ikacak masraflar ile saghkli génalllerin galisma gind kaybindan
dogan gelir azalmasi arastirma butgcesinde belirtilir ve bu bitgeden karsilanir.

Arastirma sonucunda elde edilecek bilgilerin yayimlanmasi durumunda génullinin kimlik
bilgileri agiklanamaz.

Saglik Bakanligi, arastirmanin yaratlmesi sirasinda arastirmaya izin verilirken mevcut
sartlardan birinin ortadan kalktigini tespit ederse klinik arastirmayi derhal durdurur. Bu sartlarin
belirlenen stre igerisinde yerine getirilmemesi veya yerine getiriimesinin mimkuin olmadiginin
anlasilmasi veyahut gonulli saglhginin tehlikeye girmesi hallerinde dogrudan arastirma
sonlandirilir.

Saglik Bakanliginca, insanlar Gzerinde gerceklestirilecek klinik arastirmalara katilacak
gonalltlerin haklari, saglik gavenligi ve esenliginin korunmasini saglamak ve klinik arastirmalari
etik ydnden degerlendirmek amaciyla etik kurullar; klinik arastirmalarla ilgili konularda Bakanliga
gorus bildirmek Gzere Klinik Arastirmalar Danigsma Kurulu tegkil olunur.

Etik kurullar, en az biri saglik meslegi mensubu olmayan kisi ve biri de hukukgu olmak
kaydiyla ve Uyelerinin gogunlugu doktora veya tipta uzmanlik seviyesinde egitimli saglik meslegi
mensubu olacak sekilde, en az yedi ve en ¢ok onbes Uyeden olusturulur. Etik kurul Gyelerinin
gorev suresi iki yildir. Mazeretsiz olarak Ust Uste U¢ toplantiya veya aralikli olarak beg toplantiya
katilmayan utyelerin Gyeligi duser.

Klinik Aragtirmalar Danisma Kurulu ise; Saglik Bakanhgdi Mistesari veya uygun gérecegi bir
Mustesar yardimcisinin baskanliginda tibbin cerrahi, dahili ve temel bilimlerinden Bakanlik¢a
secilen uzmanhgini almig veya doktorasini yapmig tger Kigi, birer klinik psikolog ve ilahiyatgi ile
Bakanlik 1. Hukuk MUsaviri veya gérevlendirecegi bir hukuk masavirinden olugur. Kurul ilk
toplantisinda kendi Giyeleri arasindan bir baskan vekili seger. ihtiya¢c duyulmasi halinde Kurul
ilgili uzmanlardan géris alabilir veya Kurula davet ederek dinleyebilir. Segilen Uyelerin gérev
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suresi iki yil olup, gbrev suresi dolan Uyeler yeniden segilebilir. Mazeretsiz olarak Ust Uste Ug
toplantiya veya aralikh olarak beg toplantiya katilmayan tyelerin Gyeligi diger.

Etik kurullar ve Klinik Aragtirmalar Danisma Kurulu, Gye tam sayisinin Ugte iki cogunlugu ile
toplanir ve Uye tam sayisinin salt cogunlugu ile karar alir.

insanlar tizerinde bilimsel arastirma yapilmasina dair usul ve esaslar, Klinik Arastirmalar
Danigsma Kurulunun ve klinik arastirma alanlarina gére etik kurullarin teskili, gérevleri, calisma
usul ve esaslari Saglik Bakanliginca cikartilacak yénetmelikle tespit olunur.”

EK MADDE 10 - (Ek: 6225 - 6.4.2011 / m.8 ) (Degisik boliim: 6514 - 2.1.2014 / m.45)
Herhangi bir tedavi ydntemi veya araglarinin veyahut ruhsat veya izin alinmig olsa dahi ilag ve
terkiplerinin, tibbi ve biyolojik Grtnler, bitkisel Grinler, kozmetik Griinler ve hammaddeleri ile tibbi
cihazlarin bilimsel arastirma amaciyla insanlar Gzerinde kullanilabilmesi icin Saglik Bakanlhgi
veya bagh kuruluglarindan izin alinmasinin yaninda;

a) Arastirmanin, 6ncelikle insan digI deney ortaminda veya yeterli sayida hayvan Uzerinde
yapilmig olmasi,

b) insan disi deney ortaminda veya hayvanlar (izerinde yapilan deneyler sonucunda ulasilan
bilimsel verilerin, varilmak istenen hedefe ulagsmak agisindan bunlarin insan Gzerinde de
yapilmasini gerekli kilmasi,

c) Arastirmanin, insan saglgi Uzerinde 6ngdrilebilir zararli ve kalici bir etki birakmamasi,

¢) Arastirma sirasinda kisiye insan onuruyla bagdasmayacak 6l¢tide aci verici ydontemlerin
uygulanmamasi,

d) Arastirmayla varilmak istenen amacin, bunun kigiye yukledigi kilfete ve kiginin saghgi
Uzerindeki tehlikeye gore daha agir basmasi,
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e) Uzerinde arastirma yapilacak ilgilinin, arastirmanin mahiyet ve sonuclari hakkinda yeterli
bilgilendirmeye dayal olarak yazil rizasinin olmasi ve bu rizanin herhangi bir menfaat teminine
bagli bulunmamasi,

f) Yapilacak arastirmayi ilgili etik kurulun uygun gérmesi,

sarttir.

Belirtilen arastirmalar, Gzerinde arastirma yapilacak kimselerin emniyetini saglamaya ve
arastirmanin saglikli bir sekilde yurtttlebilmesine, takibine ve gereginde acil midahale
yapilabilmesine elverigli ve arastirmanin vasfina uygun personel, techizat ve laboratuvar
imkanlarina sahip olan Universite saglik uygulama ve arastirma merkezleri, tGniversitelere bagh
onaylanmis arastirma-gelistirme merkezleri, Refik Saydam Hifzissihha Merkezi ve Saghk
Bakanhgi egitim ve arastirma hastaneleri tarafindan yapilabilir. (Ek cimle: 6514 - 2.1.2014/ m
.45
)

Bu merkezler ve hastanelerde yapilan klinik arastirmalara, gereginde bu merkezlerin ve
hastanelerin koordinatdrliiginde veya idari sorumlulugunda olmak kaydiyla, belirtilen nitelikleri
haiz diger saglik kurum ve kuruluslari da dahil edilebilir.

Bu arastirmalarda, bireyin haklari ve saghginin korunmasi herseyin tstinde tutulur.

Uzerinde arastirma yapilacak veya yapilan génillii, muvafakatini arastirmanin her
asamasinda ve hicbir sarta bagll olmaksizin geri alabilir.

Sigorta teminati diginda, géndlltlerin arastirmaya istiraki veya devaminin saglanmasi igin
goéndlliye herhangi bir ikna edici tegvik veya mali teklifte bulunulamaz. Ancak, génillilerin
arastirmaya igtiraki ile ortaya ¢ikacak masraflar ile saghkli génalllerin galisma gind kaybindan
dogan gelir azalmasi arastirma butgcesinde belirtilir ve bu butgeden karsilanir.
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Arastirma sonucunda elde edilecek bilgilerin yayimlanmasi durumunda génullinin kimlik
bilgileri agiklanamaz.

Saglik Bakanligi, arastirmanin yaratlmesi sirasinda arastirmaya izin verilirken mevcut
sartlardan birinin ortadan kalktigini tespit ederse klinik arastirmayi derhal durdurur. Bu sartlarin
belirlenen stre igerisinde yerine getirilmemesi veya yerine getiriimesinin mimkuin olmadiginin
anlasilmasi veyahut gonulli saghginin tehlikeye girmesi hallerinde dogrudan arastirma
sonlandirilir.

Saglik Bakanliginca, insanlar Gzerinde gerceklestirilecek klinik arastirmalara katilacak
gondlltlerin haklari, saglik gavenligi ve esenliginin korunmasini saglamak ve klinik arastirmalari
etik yénden degerlendirmek amaciyla etik kurullar; klinik arastirmalarla ilgili konularda Bakanliga
gorus bildirmek Gzere Klinik Arastirmalar Danisma Kurulu tegkil olunur.

Etik kurullar, en az biri saglik meslegi mensubu olmayan kisi ve biri de hukukgu olmak
kaydiyla ve Uyelerinin gogunlugu doktora veya tipta uzmanlik seviyesinde egitimli saglik meslegi
mensubu olacak sekilde, en az yedi ve en ¢ok onbes Uyeden olusturulur. Etik kurul Gyelerinin
gorev suresi iki yildir. Mazeretsiz olarak Ust Uste U¢ toplantiya veya aralikli olarak beg toplantiya
katilmayan utyelerin Gyeligi duser.

Klinik Aragtirmalar Danisma Kurulu ise; Saglik Bakanhdi Mistesari veya uygun gérecegi bir
Mustesar yardimcisinin baskanliginda tibbin cerrahi, dahili ve temel bilimlerinden Bakanlik¢a
secilen uzmanhgini almig veya doktorasini yapmig tger Kigi, birer klinik psikolog ve ilahiyatgi ile
Bakanlik 1. Hukuk MUsaviri veya gérevlendirecegi bir hukuk masavirinden olusur. Kurul ilk
toplantisinda kendi Giyeleri arasindan bir baskan vekili seger. ihtiyagc duyulmasi halinde Kurul
ilgili uzmanlardan géris alabilir veya Kurula davet ederek dinleyebilir. Segilen Uyelerin gérev
suresi iki y1l olup, gbrev suresi dolan Uyeler yeniden segilebilir. Mazeretsiz olarak Ust Uste Ug
toplantiya veya aralikli olarak beg toplantiya katilmayan tyelerin Gyeligi diser.

Etik kurullar ve Klinik Aragtirmalar Danisma Kurulu, Gye tam sayisinin Ugte iki cogunlugu ile
toplanir ve Uye tam sayisinin salt cogunlugu ile karar alir.

insanlar tizerinde bilimsel arastirma yapilmasina dair usul ve esaslar, Klinik Arastirmalar
Danigsma Kurulunun ve klinik arastirma alanlarina gére etik kurullarin teskili, gérevleri, calisma

20/27



SAGLIK HIZMETLERiI TEMEL KANUNU (3359)
CGarsamba, 06 Nisan 2005 09:52 - Son Guncelleme Cumartesi, 08 Kasim 2014 11:06

usul ve esaslari Saglik Bakanliginca cikartilacak yénetmelikle tespit olunur.

EK MADDE 11 - (Ek: 6514 - 2.1.2014 / m.46 ) Saglik hizmeti sunumu ile ilgili tm ig ve
islemler Saghk Bakanlginca denetlenir.

Olaganusti durumlarda meslegini icraya yetkili kisilerce acil saglik hizmeti ulasana ve saglik
hizmeti devamlilik arz edene kadar verilecek olan saglik hizmeti harig, ruhsatsiz olarak saglik
hizmeti sunan veya yetkisiz kigilerce saglik hizmeti verdirenler, bir yildan ¢ yila kadar hapis ve
yirmi bin giine kadar adli para cezasi ile cezalandirilir. Ozel izne tabi hizmet birimlerini Saglk
Bakanligindan izin almaksizin agan veya buralarda verilecek hizmetleri sunan saglik kurum ve
kuruluglari, bir 6nceki aya ait brit hizmet gelirinin yarisina kadar idari para cezasi ile
cezalandirilir.

Bakanlik¢a belirlenen kayitlari uygun sekilde tutmayan veya bildirim zorunlulugunu yerine
getirmeyen saglik kurum ve kuruluglari iki defa uyarilir. Uyariya uymayanlara bir 6nceki aya ait
brit hizmet gelirinin ylzde biri kadar idari para cezasi verilir.

Saglik Bakanliginca belirlenen acil hastaya midahale esaslarina; personel, tibbi cihaz ve
donanim, bina ve hizmet birimleri, malzeme ile ilag standartlarina uyulmamasi hallerinde bir
6nceki aya ait brit hizmet gelirinin ylzde besine kadar idari para cezasi uygulanir.

Bu maddedeki idari para cezasini gerektiren fiillerin bir yil iginde tekrari halinde idari para
cezalari bir kat artirilarak uygulanir; tglinct defa islenmesinde ise saglhk kurum ve kurulusunun
ilgili b6limandn veya tamaminin faaliyeti on gline kadar durdurulur. Ayni isim ve sahiplikte
birden fazla saglik kurum ve kurulusu bulunmasi halinde idari yaptirimlar sadece ihlalin yapildigi
saglik kurum ve kurulusu ile sinirli olarak uygulanir.

Bu maddede belirtilen idari para cezalarini vermeye valiler, faaliyet durdurma cezasini
vermeye Saglik Bakanhgi yetkilidir. Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar,
Universite saglik uygulama ve arastirma merkezleri ydninden YUksekdgretim Kurulunun gérisi
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alinarak Saglik Bakanliginca diizenlenir.

EK MADDE 12 - (Ek: 6514 - 2.1.2014 / m.47 ) Saglik kurum ve kuruluglarinda gérev yapan
personele karsi gérevleri sirasinda veya goérevleri dolayisiyla islenen kasten yaralama sugu,
4/12/2004 tarihli ve 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanununun 100 Gncl maddesinin G¢inc
fikrasi kapsaminda tutuklama nedeni varsayilan suclardandir.

Ozel saglik kurum ve kuruluslarinda gérev yapan personel, bu gérevleriyle baglantili olarak
kendilerine karsi islenen suclar bakimindan 5237 sayili Turk Ceza Kanununun uygulanmasinda
kamu gorevlisi sayilir.

EK MADDE 13 - (Ek: 6514 - 2.1.2014 / m.48) ilkyardim egitimlerinde teorik ve uygulamali
sinavlar i¢in katilimcilardan alinacak sinav Ucreti ile sinavlarda gérev alan sinav gbézetmenlerine
6denecek Ucretler, her yil Saglik Bakanliginca belirlenir.

EK MADDE 14 - (Ek: 6518 - 6.2.2014 / m.38 ) Ulkemizde tedavi talebinde bulunan ve bu
talepleri Disigleri Bakanligi ile Saglik Bakanhgi tarafindan uygun gérilen yilda en fazla dért yiz
yabanci hastanin; 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi

Kanununun

63 Uncl maddesinin birinci fikrasinin (b), (c), (d) ve (f) bentleri kapsaminda kargilanmasi
mumkan olan giderleri ile gerektiginde hastalarin kendileri ve en fazla iki kisiyi gegmeyen
refakatgilerinin her biri icin gUnlik olarak (1300) gésterge rakaminin memur aylik katsayisi ile
garpimi sonucu bulunacak tutara kadar olan konaklama giderleri ile gidis-dénus olmak Uzere yol
masraflar Tlrkiye Kamu Hastaneleri Kurumu bitgesine bu amagla konulacak édenek tutarinin
asllmamasi ve tedavinin Saglik Bakanhgina bagl saglik kurumlari ile Devlete ait Gniversite
hastanelerinde yapiimis olmasi kaydiyla, Turkiye Kamu Hastaneleri Kurumu tarafindan
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karsilanir.

00000000000GECICIi MADDE 1 - ((Ek: 5748 S.K. 22.3.2008-26824 Miikerrer)Saglik
Bakanligi egitim ve arastirma hastanelerinde en az alti ay klinik sefligi veya klinik sef
yardimciligi gorevini yaratmas profesor ve dogentlerden, bu Kanunun yayimini takip eden bir ay
icinde bu goérevlere atanma talebinde bulunanlar, Bakanlik tarafindan ilgili uzmanlik alanlarinda
tespit edilecek ¢ profesér veya klinik sefi tarafindan, bilimsel calismalari ve egitimci nitelikleri
yéninden degerlendirilir.
Bu degerlendirme sonucunda yeterli bulunanlarin fiilen ytrattikleri gérevlere ait kadro
unvanlarina gére atamalari yapilir.

00000000000Gecici Madde 1 - Saglik isletmesi uygulamasina gegirilen kurulusun saglk ve
yardimci saglik personeli ile diger personeli istekte bulunmalari halinde ve kurulusun kabuli
sartiyla yeni bir atamaya gerek kalmaksizin sézlesmeli olarak ¢alistirilabilirler. Ancak, memur
statlistinden sézlesmeye gecen personel, istekleri halinde T.C. Emekli Sandidi ile
irtibatlandirilirlar.

ilgili saglik kurulusunca sézlesme istegi kabul edilmeyen ya da s6zlesme isteminde

bulunmayan personel saglik kurulusunun talebi ve kurumlarinin uygun gérmesi halinde uygun
bir kadroya naklolunur. Bu personel yeni bir kadroya atanincaya kadar durumlarina uygun
islerde gorevlendirilirler ve eski kadrolarina ait aylik, ek gésterge ve her tarlu haklar yeni
glrevlerinde kaldiklari strece sahislarina bagli olarak sakli tutulur. (ilgili Anayasa Mahkemesi

Karari)

00000000000 Geeici Madde 2 -Ddner sermayesi bulunan ve yeniden tegkilatlandiriimasi
ongorulen saglik kuruluglarinin doner sermayesi saglik isletmesine aktarilir.

00000000000 Gegici Madde 3 -Genel Saglik Sigortasi yUrirlige girinceye kadar, hig bir
sosyal guvenlik kurumuna tabi olmayanlar miracaatlari ve talepleri halinde saglik katigune
kaydolunur.

Bu suretle kayitlarini yaptiranlardan her yil Bakanlar Kurulunca tespit edilen miktarda
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prim tahsil edilir. Kayitlarini yaptirmayanlar ile primlerini 6demeyenlerin saglk kuruluslarindaki
teshis, tedavi ve rehabilite giderleri kendilerinden veya kayit olduklari 6zel sigorta kurumlarindan
tahsil edilir.

Saghk kataganun olusturulmasi ve igletilmesi ile ilgili usul ve esaslar Saglik ve Sosyal
Yardim Bakanliginca tespit edilir.

Kayitlarini yaptirmalarina ragmen primlerini 6deyemeyecek kadar fakri zaruret iginde
bulunanlarin primleri durumlarinin mahalli idarelerce tespit edilmesi sartiyla kismen veya
tamamen sosyal yardim maksadiyla kurulmus fon ve kuruluglar tarafindan édenir.

Sosyal yardim maksadiyla kurulmus fon ve kuruluslardan saglanacak mali destek ve
yardimlarla ilgili usul ve esaslar Saglik ve Sosyal Yardim Bakanliginin teklifi Gzerine
Basbakanlikga dizenlenir.

0opoooooonn Geeici Madde 4 Genel Sadlik Sigortasina gecisi saglamak ve hig bir sosyal
guvenlik kuruluguna tabi olmayan vatandaglarin saglik giderleri ile 6deyecekleri prim arasindaki
farki kargsilamak amaciyla Saglik ve Sosyal Yardim Bakanhgina bagl T.C. Merkez Bankasi
nezdinde &quot;Saglik Hizmetlerini Destekleme ve Gelistirme Fonu&quot; kurulmustur.

A) Fonun Gelirleri:

a) Saglik isletmesi uygulamasina gegirilen saglik kuruluslarina saglik kurulusunun
bagh oldugu kurum tarafindan tahsis edilen arag-gereg ile gayrimenkullerin kiralama ve
kullanma bedellerinden,

b) Bagis ve yardimlardan;

c) Bakanlar Kurulunun bélgelere gére ve Saglik isletmesi uygulamasina tabi olan
saghk kuruluglarinin yillik misbet bakiyelerinin % 20'sinden ¢ok olmamak Gzere tespit edecegi
paydan,

d) Sosyal guvenlik kuruluglarindan herhangi birine tabi olmayanlarin 6deyecekleri veya
adlarina sosyal yardim maksadiyla kurulmus fon ve kuruluglar tarafindan 6denecek sigorta
primlerinden,

e) Bltceye konulacak 6édeneklerden,

f) Saglik isletmelerinde ve kuruluslarinda hic kullanilamayacak durumda olan ve iade
edilen arag ve gereclerin satig bedellerinden,

Tesekkdl eder.

B) Fonun Giderleri:

a) Fon yOnetimi ile ilgili olarak g¢ahlstirilacak s6zlesmeli hizmet veya personel
harcamalarindan,

b) Hicbir sosyal glivenlik kurulusuna tabi olmayanlardan saglk katigine kayit olanlar
icin yapilan teshis, tedavi ve rehabilite masraflarindan,

c) Acilen satin alinacak veya kiralanacak her ttrli mal ve hizmet alimlari
bedellerinden,

d) Prim tahsil hizmetleri i¢in yapilacak harcamalardan,

e) Hizmetlerin yUratiimesi amaciyla mekanizasyon, otomasyon, egitim, bilimsel
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arastirma, inceleme ve tanitim harcamalarindan,
f) Saglik hizmeti ile ilgili diger giderlerden,
Tesekkdl eder.

Fonun tabii bagkani Saglik ve Sosyal Yardim Bakanidir. Bu fondan yapilan her tirlG
harcamalar, 1050 sayili Muhasebei Umumiye Kanunu 2886 sayili Devlet ihale Kanunu ile 832
sayil Sayistay Kanunu hikimlerine tabidir.

Fonun igleyisine dair usul ve esaslar Saglk ve Sosyal Yardim Bakanhgdinca
dizenlenecek bir ydnetmelikle tespit edilir.

00000000000 Geeici Madde 5 Bu Kanunla ilgili ydnetmelikler diizenlenip yurarlige
konuluncaya kadar, bu Kanuna aykiri olmayan mevzuat hikimlerinin uygulanmasina devam
olunur.

00000000000 Gegici Madde 6 - (Ek madde: 05.07.2005-25866 / 5371 sayili K. m.2Bu
Kanunun yararlige girdigi tarihte tip faktltelerinde 6grenim goérenler ile tipta uzmanlik ve yan dal
uzmanlik egitimi yapmakta olanlar bu Kanunun ek 3 tincii maddesi hukimlerine gére Devlet
hizmeti yapmakla yakumltdurler.

0000000000 KAMU SAGLIK HiZMET iSLETMELERINE AiT BORGCLARIN TAKIBINDEN

VAZGECME
GECICi MADDE 7 - (Ek: 5538 sayili K. m. 12 — RG: 12.7.2006-26226) 25/10/1984

tarihli ve 3065 sayili Katma Deger Vergisi Kanununun 17 nci maddesinin (2) numarali fikrasinin
(a) bendi uyarinca katma deger vergisinden muaf tutulmus olan kamu kurum ve kuruluslarina ait
saglik hizmet igletmelerinin, 1/1/2005 tarihinden énceki dénemlerde kamu kurum ve
kuruluglarina vermis olduklar tedavi hizmetlerine iligkin olarak dizenledikleri faturalardaki katma
deger vergisi tutarinda yapilmis olan fazla 6édemeler sebebiyle, kamu kurum ve kuruluslarinca
s6z konusu isletmeler adina borg ¢ikarilmaz, ¢ikarilmig borglarin takibinden vazgegilerek
tahsilat islemine son verilir.
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Gecici Madde 8 — (Ek: 2/1/2014-6514/49 md.)

Bu maddenin yurarlige girdigi tarihten dnce ek 9 uncu maddeye gore birlikte kullanimdaki
saglik tesislerinin déner sermayesinden, Universite rektorl, rektdr yardimcisi, genel sekreteri,
ilgili birimin dekani, dekan yardimcisi ve 6gretim elemanlarina yapilmis ek 6demeler icin borg
ctkariimaz.

Gecici Madde 9 — (Ek: 2/1/2014-6514/50 md.)

1/1/2013 tarihinden 6nce yurt disinda mesleki faaliyette bulunan tabipler ve tipta uzmanlik
mevzuatina gére uzman olanlar ve bu maddenin yururlige girdigi tarihten édnce yurt disinda
egitimlerini tamamlayanlar, bu maddenin yUrarlige girdigi tarihten itibaren alti ay iginde
Tarkiye'ye donmek ve en az Ug¢ yil streyle Turkiye’'de fiilen meslek icrasinda bulunmak sartiyla
Devlet hizmeti yikamlaligtinden muaf tutulur.

000 00GEGICIi MADDE 1 - (5748 sayil K. m.1 - 22.3.2008-26824 Miik.) Saglik Bakanhgi
egitim ve arastirma hastanelerinde en az alti ay klinik sefligi veya klinik sef yardimciligi gorevini
yuratmas profesér ve dogentlerden, bu Kanunun yayimini takip eden bir ay icinde bu gérevlere
atanma talebinde bulunanlar, Bakanlik tarafindan ilgili uzmanlik alanlarinda tespit edilecek ¢
profesér veya klinik sefi tarafindan, bilimsel ¢alismalari ve egitimci nitelikleri yéninden
degerlendirilir. Bu degerlendirme sonucunda yeterli bulunanlarin fiilen yGrattikleri gbrevlere ait
kadro unvanlarina gore atamalari yapilir.
gooooog

0opoooooono Yararlakten kaldirilan hakamler
00000000000 Madde 10 Diger kanunlarin bu Kanuna aykiri hiikimleri yararlUkten kalkar.
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0oooooooooo Yararlak
00000000000 Madde 11 Bu Kanun yayimi tarihinde yartrlige girer.

goooboobooo

00000000000 Yaratme
00000000000 Madde 12 Bu Kanun hikimlerini Bakanlar Kurulu yGratar.

[1] Klinik sefi, klinik sef yardimcisi, basasistan ve asistan kadrolarina, agiktan atama izni
alinmaksizin ilgili mevzuati gergevesinde atama yapilir. Kura yoluyla yapilacak atamalara iligskin
usul ve esaslar Saglik Bakanliginca ¢ikarilacak yénetmelikle belirlenir. (Ek ciimleler: 5413
S.K. m.6/1.11.2005 - 259830 Miikerrer)

&quot;Saglk Bakanhgi egitim ve arastirma hastanelerinde klinik sefi ve klinik sef yardimciligi
kadrolarina; ilgili dalda uzman olan profesér veya dogentler ile ilgili dal tabipleri arasindan
Bakanlik tarafindan atama yaplilir. Ancak, profesér veya dogent unvanina sahip olmayan uzman
tabiplerin klinik sefi ve klinik sef yardimciligi kadrolarina atanmalarinda, yapilan sinavlarda
basarili olma sarti aranir. Sinavlarin usul ve esaslari, Bakanlik tarafindan hazirlanan ve bu
Kanunun yayimi tarihinden itibaren alti ay igerisinde yurarlige konulan yénetmelikle
belirlenir.&quot;

(5413 sayill Kanunun 6. maddesi ile ek 1. maddenin ikinci fikrasina eklenen ctiimleler hakkinda
Anayasa Mahkemesinin 17 Aralik 2005 tarih ve 26026 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
2005/145 E. 2005/23 Y.D. sayil karariyla yaratmenin durdurulmasina karar verilmigtir.

Karar metni BELGELER b&ouml;l&uuml;m&uuml;ndedir.
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